REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I.MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO DE
PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO.

DECRETO N° // 033 /

san pEDRO, U6 AW 2014

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos N° 11 , del D.F.L. N° 1 de 1994,
del Ministerio del Trabajo vy Previsién Social, texto refundido,
coordinado y sistematizado del Cédigo del Trabajo y, en uso de las

atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1.- El1 Memorandum N° 65 de fecha 25 de abril de 2014, del Sr. Encargado
de la Unidad De servicio de Salud y educacién.

2.- El Anexo de Contrato firmado entre las partes, con fecha 28 de abril
de 2014.
DECRETO:

APRUEBESE el Anexo contrato de trabajo, suscrito entre la 1I.
Municipalidad de San Pedro y la persona que se indica.

NOMBRE : Lilian Hernandez Toyola
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ANEXO : 0l.- Modifique el punto numero cuatro letra “a”,
incrementdndose en $30.000, quedando este
como: Sueldo Bruto Mensual $ 288.804.-

(Doscientos ochenta y ocho mil ochocientos
cuatro pesos).
02.- El presente anexo es integrante del contrato

de trabajo original.

IMPUTESE con cargo al Sub Titulo 21 Item 03 Asignacién
004, ”Remuneraciones reguladas por el cdédigo del trabajo” del Presupuesto
del Departamento de Educacién Municipal Vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVE
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